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ส านักบริหารงานวิทยาลัยชุมชน 

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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บทน ำ 

 

  

 

 

 

 

  

กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้ด าเนินการศึกษาตามรูปแบบวิทยาลัยชุมชนโดยมีเป้าหมายในปี  2544 – 

2545 จัดตั้งอย่างน้อย  10 แห่ง ในจังหวัดที่ยังไม่มีสถาบันอุดมศึกษา  อนึ่งการจั ดตั้งวิทยาลัยชุมชนไม่ขัดกับมติ

คณะรัฐมนตรีที่ห้ามจัดต้ังหน่วยงานใหม่โดยจะระดมทรัพยากร  อาคาร/สถานที่  และบุคลากรจากหน่วยงานของรัฐ  

เช่น  สถาบันราชมงคล  สถาบันราชภัฎ  สถานศึกษาสังกัดกรมอาชีวศึกษา  และการศึกษานอกโรงเรียน  รวมทั้ง

ส านักงานศึกษาธิการโดยใช้สถานที่ที่มีอยู่แล้ว 

 จังหวัดพิจิตรเป็นหนึ่งใน นโยบายกระทรวงศึกษาธิการข้อ 4 เรื่องการจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนในพื้นที่ที่ยังไม่มี

สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา  โดยวิทยาลัยชุมชนที่จัดตั้งขึ้นเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่สอนต่ ากว่าปริญญามุ่งเน้นทั้ง

วิชาการและการฝึกอบรม  ประกอบด้วย หลักสูตรอนุปริญญา  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรฝึกอบรมที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนอย่างแท้จริง  ซึ่ง

การจัดการศึกษาของวิทยาลัยชุมชนพิจิตรจะอยู่ในรูปของหน่วยจัดการศึกษาโดยมีวิทยาลัยชุมชนพิจิตรที่ตั้งอยู่  ณ  

อ าเภอโพทะเลเป็นแม่ข่าย  และกระจายการบริหารสู่หน่วยจัดต่างๆ  ทั้ง  7 แห่ง  ให้จัดการศึกษาที่เน้นการปฏิบัติที่

เป็นมาตรฐานเดียวกันในการสร้างความรู้  ฝึกทักษะเพื่อการประกอบอาชีพ และต่อยอดทางการศึกษาของเยาวชน

ถึงประชาชนในจังหวัดพิจิตรและจังหวัดใกล้เคียง 
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ภารกิจการจดัการศกึษารปูแบบวิทยาลยัชมุชน 

ปรชัญา    
“ วทิยาลยัชุมชน  พฒันาคน  พฒันาทอ้งถ่ิน ” 

 

วิสยัทศัน ์

 แหลง่เรยีนร ูข้องชมุชนเพ่ือรองรบัสภำวกำรณเ์ปลี่ยนแปลง  

บนพ้ืนฐำนกำรพฒันำท่ียัง่ยืน  

 

 

พนัธกิจ 

1. เป็นสถาบนัหลกัในระบบเครือขา่ยวิทยาลยัชมุชนซ่ึงด าเนนิบทบาทสถานศึกษาของรฐั 

2. จดัการศึกษาระดบัอดุมศึกษาต า่กว่าปริญญาทัง้สายวิชาการและวิชาชพีดว้ยหลกัสตูรที่

หลากหลายทัง้อนปุริญญา , ปวส. , ปวช. , และหลกัสตูรฝึกอบรม 

3. บริหารจดัการดว้ยระบบเครือขา่ยหนว่ยจดัการศึกษา 

4. สง่เสริมใหม้กีารสรา้งและพฒันาอาชพี คณุภาพวิถีชวีิต เศรษฐกจิสงัคม สิง่แวดลอ้ม 

ศิลปวฒันธรรม และภมูปัิญญาทอ้งถ่ินของชมุชน 

5. จดัใหม้กีารสงัเคราะหอ์งคค์วามรูเ้พื่อตอ่ยอดความตอ้งการพฒันาของชมุชน ครอบครัว 

ในรปูแบบการวิจยั การศึกษาเพื่อการพฒันาร่วมกบัชมุชน 

6. ก ากบั ตดิตาม ตรวจสอบและรายงานผลการปฏิบตังิานใหส้าธารณขนทราบทกุปี 
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ยทุธศำสตร ์

ยทุธศำสตรท่ี์  1  ใหโ้อกำสทำงกำรศึกษำ 

        ยทุธศำสตรท่ี์  2  พฒันำชมุชน 

      ยทุธศำสตรท่ี์  3  เขำ้ถึงง่ำยรำยจ่ำยต ่ำ 

    ยทุธศำสตรท่ี์  4  น ำดว้ยคณุภำพและมำตรฐำน 

    ยทุธศำสตรท่ี์  5  ประสำนควำมรว่มมือ 

    ยทุธศำสตรท่ี์  6  สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมำะสม  

 

กลยทุธ ์

1. วิทยำลยัชมุชนเป็นแหลง่เรียนร ูท่ี้มีประสิทธิภำพ 

2. ผ ูส้ ำเรจ็กำรศึกษำมีคณุภำพตำมมำตรฐำนศึกษำทกุหลกัสตูร 

3. ศึกษำ ส ำรวจและพฒันำหลกัสตูรท่ีสอดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรของชมุชน 

4. พฒันำสมรรถนะบคุลำกรไหมี้กำรเรยีนร ูพ้ฒันำตนเองส ูก่ำรท ำงำนเป็นทีม 
 

หลกักำร 

1. เปิดกวำ้งและเขำ้ถึงง่ำย 

2. มีหลกัสตูรหลำกหลำยประเภท 

3. ตอบสนองต่อชมุชนในกำรพฒันำเศรษฐกิจและสงัคม 

4. เนน้คณุภำพและกำรใชป้ระโยชน ์

5. เสียค่ำใชจ่้ำยนอ้ย 

6. สรำ้งพนัธมิตรกบัธรุกิจเอกชน 

7. ปรบัตวัเองอย ูเ่สมอ เพ่ือตอบสนองควำมเปลี่ยนแปลง 

8. คน้หำโอกำสใหม่ๆ 

9. เช่ือมโยงกบัพนัธมิตรทัง้ในและนอกชมุชน 

10. ชมุชนเป็นผ ูน้ ำ/รว่มด ำเนินกำร 
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บทสรปุผ ูบ้รหิำร 

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของวิทยำลยัชมุชนพิจิตร                                       
ประจ ำปีงบประมำณ 2556 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตรได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2556  ตามกรอบ

และแนวทางส านักบริหารงานวิทยาลัยชุมชน และนโยบายของสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร เป็นเครื่องมือในการ

บริหารงาน ณ ปัจจุบันมีผลการด าเนินงาน รายละเอียด  ดังนี้ 

เป้าหมายด้านบริการวชิาการ : จัดการศึกษาเต็มรปูแบบ 4 หลักสูตร มีนักศึกษาทัง้สิ้น  3,013 คน 

หลักสูตร 
แผนตามค ารบัรอง

ปฏิบัติราชการ 
ผลรบันศ.ใหม่ นศ.ทัง้สิ้น % 

รวมทั้งสิ้น 1,690 1,825 3,013 100 

หลักสูตรอนุปริญญา  270 131 444 48.52 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 150 183 308 100 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 470 474 1,194 100 

หลักสูตรฝึกอบรม 800 1,067 1,067 100 

 

เป้าหมายด้านผลลัพธ์ : ด้านสนับสนุนวิชาการ จ าแนก 4 แผนงาน ประกอบด้วย 

แผนงาน โครงการตามพนัธกิจ โครงการท่ีด าเนินการไปแล้ว % 
1. แผนงานบริหารวิชาการ 3 3 100 
2. แผนงานจดัการศกึษาและฝึกอบรม 7 7 100 
3. แผนงานท านบุ ารุงศลิปวฒันธรรม 2 2 100 
4. แผนงานบริหารจดัการ 8 8 100 
5. แผนงานวิจยั 4 4 100 
6 แผนงานบรูณาการงานบริการวิชาการฯ 2 2 100 

รวม 26 26 100 
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ผลกำรบรหิำรงบประมำณ ปี 2556 

 

 

 

รายการ 
ได้รับ

งบประมาณ 
เบิกจ่ายทัง้สิน้ คงเหลือ เงินกนัเหลื่อมปี หมายเหต ุ

รวมทัง้สิน้ 37,460,879.00 34,711,825.79 2,749,053.21   2,745,805.00  งบประมาณรวมทัง้สิน้ 
ไม่รวมงบบคุลากร 

เน่ืองจากเบิกจ่ายจาก 
งบกลาง  หากรวม 

งบบคุลากร รวมทัง้สิน้ 

1. งบบุคลำกร 
 

9,553,074.68 -9,553,074.68   

    - ข้าราชการ 
 

5,918,753.68 - 5,918,753.68   
    - พนกังานราชการ 

 
3,634,321.00 - 3,634,321.00   

2.  งบด ำเนินงำน 7,771,770.00 17,631,150.00 140,620.00        40,620.00  
3.  งบอุดหนุน 13,805,933.00 11,980,506.95 1,825,426.05 1,822,185.00    47,013,953.68  
     - คา่จดัการเรียนการสอน 8,831,998.00 8,828,756.95 3,241.05                     -      
     - คา่หนงัสือ 2,287,000.00 784,000.00 1,503,000.00 1,503,000.00    
     - คา่อปุกรณ์ 526,010.00 488,520.00 37,490.00       37,490.00  

      - คา่เคร่ืองแบบ 1,074,600.00 832,500.00 242,100.00     242,100.00    
     - คา่กิจกรรม 1,086,325.00 1,046,730.00 39,595.00       39,595.00    
     - สิ่งประดิษฐ์ 780,000.00 780,000.00 -                     -      

4.  งบลงทุน (ห้องน ำ้คนพกิำร) 168,000.00 168,000.00 -                     -      

5.  งบรำยจ่ำยอ่ืน 4,935,176.00 4,152,168.84 783,007.16     783,000.00    
โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ชมุชน 4,497,996.00 3,714,988.84 783,007.16    783,000.00    
โครงการพฒันาคณุภาพ/
มาตรฐานการจดัการศกึษา 84,620.00 84,620.00 -                     -      
หลกัสตูรพฒันาทกัษะและ
เสริมสร้างประสบการณ์ฯ 352,560.00 352,560.00 -                     -      

 

ผลการบริหารบุคลากร : บุคลากรทัง้สิ้น 142 คน ประกอบด้วย 
1. ข้าราชการ     18  คน 

2. พนักงานราชการ    19  คน 

3. เจ้าหน้าที่     24  คน 

4. อาจารย์พิเศษ    62  คน 

5. พนักงานขับรถ      1  คน 

6. พนักงานภารโรง / คนงาน   18  คน 

 

*หมำยเหตุ ทบัคล้อ 34  คน , ทุ่งใหญ่ 17  คน 
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บทน า 2 
ภารกิจของวทิยาลยัชมุชนพจิิตร 3 
บทสรุปผู้บริหารผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2556 5 
สารบญั 7 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของสถำนศึกษำ 8 
ประวตัิวิทยาลยัชมุชนพิจิตร 9 
คณะกรรมการสภาวิทยาลยัชมุชนพิจิตร 11 
คณะกรรมการสภาวิชาการ 12 
โครงสร้างการบริหารงาน                                                                                                              13 
การจดัการศกึษารูปแบบวทิยาลยัชมุชน 14 
ส่วนที่ 2 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 16 
ผลการด าเนินงานตามปรัชญา หลกัการวทิยาลยัชมุชน 17 
ผลการด าเนินงานตามแผนงานโครงการตามพนัธกิจ และภารกิจ ประจ าปีงบประมาณ 2556 19 
ส่วนที่ 3 ข้อมูลสถติขิองผลกำรบริหำรจัดกำร 24 
สรุปจ านวนนกัศกึษาทัง้สิน้ ประจ าปีการศกึษา 2556 25 
สรุปจ านวนนกัศกึษาเข้าใหม่ ประจ าปีการศกึษา 2556 26 
สรุปจ านวนผู้ส าเร็จการศกึษา ประจ าปีการศกึษา 2555 29 
สรุปจ านวนนกัศกึษาหลกัสตูรฝึกอบรม 31 
ข้อมลูอตัราก าลงับคุลากร 32 
ข้อมลูงบประมาณ 33 
ข้อมลูอาคารสถานท่ี 35 
ท าเนียบหน่วยจดัการศกึษา 36 
ผลการประเมนิคุณภาพภายนอกเพื่อรับรองมาตรฐานการศึกษา 37 
ประมวลภาพกิจกรรมโครงการเดน่ 39 
  

            สารบญั 
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   สว่นที่ 1 

ขอ้มูลท ัว่ไปของสถานศกึษา 
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ประวตัคิวามเป็นมาของวิทยาลยัชมุชนพจิติร 

  

 วิทยาลัยชุมชนพิจิตรเดิมคือ วิทยาลัยการอาชีพโพทะเล  ตั้งอยู่บนเนื้อที่  120  ไร่  เป็นที่ดินอยู่ในความ

ดูแลของสภาต าบลท่าบัว  สภาพพื้นที่เป็นบึงตื้นเขิน  อยู่ในความรับผิดชอบของส านักงานจัดรูปที่ดินจังหวัดพิจิตร 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ในช่วงเดือน  กันยายน  2539  กรมอาชีวศึกษาจังหวัดพิจิตรมีมติเห็นควรให้มีการ

จัดตั้งวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ที่บริเวณบึงสรรพงายเพราะเป็นพื้นที่ที่เหมาะสมอยู่กึ่งกลางชุมชน  มีการคมนาคม

สะดวก  และมีพื้นที่มากพอที่จะขยายได้ในอนาคต 

 วิทยาลัยการอาชีพโพทะเลได้รับการประกาศจัดตั้ง  เมื่อ วันที่  18  มิถุนายน  2540  และได้ด าเนินการ

ก่อสร้างอาคาร  และสิ่งก่อสร้างต่างๆเพื่อให้ทันต่อการเปิดการเรียนการสอนในปีการศึกษา  2541   

ในปีการศึกษา 2545 วิทยาลัยชุมชนพิจิตรได้ โอนภารกิจทั้ งหมดเป็นของวิทยาลัยชุมชน  ตาม

กระทรวงศึกษาธิการที่มีนโยบายให้ด าเนินการจัดการศึกษาตามรูปแบบวิทยาลัยชุมชนโดยมีเป้าหมายในปี 2544 – 

2545  จัดตั้งอย่างน้อย  10  แห่ง  เมื่อวันที่  17  เมษายน  2545  ในจังหวัดที่ยังไม่มีสถาบันอุดมศึกษา  อนึ่งการ

จัดตั้งวิทยาลัยชุมชนไม่ขัดกับมติคณะรัฐมนตรีที่ห้ามจัดตั้งหน่วยงานใหม่เพราะจะระดมทรัพยากร อาคาร/สถานที่ 

และบุคลากรจากหน่วยงานของรัฐ เช่น สถาบันราชมงคล  สถาบันราชภัฏ สถานศึกษาสังกัดกรมอาชีวศึกษา  และ

การศึกษานอกโรงเรียน รวมทั้ งส านักงานศึกษาธิการโดยใช้สถานที่ที่มีอยู่แล้ว วิทยาลัยชุมชนจะเป็น

สถาบันการศึกษาที่รองรับนักเรียนที่จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  12  ปี  ต่อเนื่อง  จังหวัดพิจิตรเป็นหนึ่งในนโยบาย

กระทรวงศึกษาธิการข้อ 4 เรื่อง  การจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนในพื้นที่ที่ยังไม่มีสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา  หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรฝึกอบรม  และการศึกษา

เพิ่มพูนความรู้ และประสบการณ์ การด าเนินการวิทยาลัยชุมชนพิจิตรจัดในรูปแบบเครือข่ายโดยวิทยาลัยชุมชน

พิจิตร เป็นแม่ข่ายบริหารจัดการการศึกษา 
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ขนาดและที่ต ัง้ 

 

  

 ส านักงานวิทยาลัยชุมชนพิจิตร  ตั้งอยู่ที่ 150 ถนนบางมูลนาก – โพทะเล ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร บนที่ดินจ านวน  120 ไร่  TEL. 056-659180 (0) โทรสาร 056 – 659180 (107) www.pcc.ac.th 

 

วตัถุประสงค ์

1. ให้การศึกษาคุณภาพในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เพื่อเป็นพื้นฐานวิชาการ ส าหรับหลักสูตรระดับอนุปริญญา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพื่อถ่ายโอนไปศึกษาต่อ

ระดับปริญญา 

2. ให้การศึกษาด้านวิชาการและวิชาชีพในระดับอนุปริญญา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และ

หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

3. ให้การฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ เพื่อเพิ่มทักษะอาชีพ ทักษะงาน และทักษะชีวิต แก่บุคคลทั่วไปโดยมี

เป้าหมายการจัดการศึกษา ดังนี ้ 

 

           หน่วยจดัการศกึษาแมข่่าย  

 หน่วยจดัการศกึษาโป่งววัแดง 

หน่วยจดัการศกึษา อบต.เมืองเก่า 

 หน่วยจดัการศกึษาวงัตะก ู

 หน่วยจดัการศกึษาวดัสามง่าม 

 หน่วยจดัการศกึษาโพธ์ิประทบัช้าง 

 หน่วยจดัการศกึษาสากเหลก็ 

 หน่วยจดัการศกึษา อบต.ปากทาง 

               หน่วยจดัการศกึษาทบัคล้อ 

 

 

http://www.pcc.ac.th/
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คณะกรรมกำรสภำวิทยำลยัชมุชนพิจิตร 
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คณะกรรมกำรสภำวิชำกำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิการบริหารงานวิทยาลยัชุมชนพิจิตร 

สภาวิทยาลยัชุมชนพิจิตร 

รองผู้อ านวยการ 

หน่วยจัดการศึกษา (อนุปริญญา) หน่วยจัดการศึกษา(ปวช.,ปวส.) หน่วยจัดการศึกษา (อนุปริญญา) 

อบต.เมืองเก่า วัดสามง่าม โป่งวัวแดง 

 

โพธิ์ประทับช้าง แม่ข่าย(อนุฯ) ทับคล้อ(อนุฯ) อบต.ปากทาง อบต.สากเหล็ก วังตะกู 

ผู้อ านวยการ 

กลุ่มงานอ านวยการ กลุ่มงานจัดการศึกษาและพัฒนาวิชาการ กลุ่มงานนโยบายและแผน กลุ่มงานบริการและกิจการนักศึกษา 
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  ปัจจบุนัเปิดสอน จ านวน 4 หลกัสตูร  จ าแนกเป็นสาขาวิชา ดงันี้ 
 

 

 

 

1. หลักสูตรอนุปริญญา 

1. การปกครองท้องถิ่น 

2. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

3. การศึกษาปฐมวัย 

4. การบัญช ี

 

2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

1. สาขางานเทคนิคยานยนต์ 

2. สาขางานติดตั้งไฟฟ้า 

3. สาขางานอิเล็กทรอนิกส ์

4. สาขางานการบัญช ี

5. สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

  

 3. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

1. สาขางานยานยนต ์

2. สาขางานไฟฟ้าก าลัง 

3. สาขางานอิเล็กทรอนิกส ์

4. สาขางานเช่ือมโลหะ 

5. สาขางานการบัญช ี

6. สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
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 4. หลักสูตรฝกึอบรม 

1. การสร้างหุ่นยนต์จากวัสดุเหลือใช ้

2. การสร้างเครื่องบินวิทยุบังคับขนาดเล็ก 

3. การใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

4. การใช้อินเตอร์เนต็เบื้องต้น 

5. คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

6. ช่างซ่อมรถจักรยานยนต ์

7. ประมวลความรู้สู่การจัดท าโครงการหรือสารนิพนธ์ 
8. การเตรียมความพร้อมสู่การท างาน 

9. นโยบายสาธารณะสู่การวางแผน 

10. การบริหารราชการไทย 

11. การขับรถยนต์ 

12. การดัด – การม้วนโรล 

13. การเสริมสวยทรงผมสตร ี

14. เศรษฐศาสตรแ์ละการคลังสาธารณะ 

15. งานผูกผ้า 

16. นวดไทยเพื่อสุขภาพ 

17. นวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 

18. การซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน 

19. การตัดโลหะด้วยแก๊ส 

20. เทคนิคการซ่อมประกอบคอมพิวเตอร์ 
21. ช่างปะยาง 

22. การสร้างงาน Animation ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
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   สว่นที่ 2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2556 

2556 
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ผลการด าเนินงานตามปรชัญา หลกัการของวิทยาลยัชมุชน 

 วิทยาลัยชุมชนพิจิตร เป็นสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับต่ ากว่าปริญญารูปแบบวิทยาลัยชุมชน 

สังกัดส านักบริหารงานวิทยาลัยชุมชน  ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  โดยจัดการศึกษาและอบรม

หลักสูตรอนุปริญญา หลักสูตรฝึกอบรม ในรูปแบบเครือข่ายการจัดการเรียนการสอน ทั้งสิ้น 9 หน่วยจัดการศึกษา   

โดยวิทยาลัยชุมชนพิจิตรได้สร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ผู้ที่ด้อยโอกาสทางการศึกษา เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการและวัตถุประสงค์

ของการจัดการศึกษารูปแบบวิทยาลัยชุมชนจนเกิดการยอมรับจากชุมชน และได้รับความร่วมมือในการระดมความร่วมมือจาก

หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมกับทางวิทยาลัยชุมชนฯ  โดยมีเป้าหมายให้ผู้ส าเร็จการศึกษาไปแล้วมีศักยภาพ

สามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคง และเป็นทรัพยากรบุคคลที่ส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติต่อไป 

การพฒันาความรูด้า้นประชาธิปไตย : ณ ศูนยศ์ึกษาประชาธิปไตย กรุงเทพฯ 

 

การประมวลความรูข้องนกัศกึษาและรายงานต่อสาธารณะชน : งานมหกรรมวิชาการ คร ัง้ท่ี 9 
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การรณรงคส์รา้งภูมิคุม้กนัและแกปั้ญหายาเสพยต์ิด : ใหค้วามรู ้นนัทนาการ และปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

การท านุบ ารงุ ศลิปวฒันธรรม :  พธีิไหวค้ร ูและท าบุญประเพณ ี

 

ความรว่มมือกบัหน่วยงานทัง้ภาครฐั และเอกชน : การน านกัศึกษาเขา้ฝึกงานระหวา่งเรยีนกบั บรษิทั มิตซบูิช ิอเิล็คทริกฯ  

 

 



 

โครงกำร 
งปม.ที่ขอตำม

แผน 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผลกำรด ำเนินงำน 
งปม.ที่ได้รับ
จัดสรร 

งปม.ที่ใช้จริง หมำยเหตุ 

แผนกำรจัดกำรศกึษำ       
1. การจดัการศกึษา/รับนกัศกึษา/ผู้ รับบริการประจ าปี

งบประมาณ 
180,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 จดัท าสรุปรายงานโครงการทัง้  3 กิจกรรม คือ 

- ประชาสมัพนัธ์เชิงรุก 
- พฒันาศกัยภาพผู้ เรียน(ปรับพืน้ฐาน)

นกัศกึษาเข้าใหม่ 
- นิเทศติดตามการจดัการศกึษาหลกัสตูร

อนปุริญญาและหลกัสตูรฝึกอบรม 

94,400.00 94,400.00 ด าเนินการ
แล้ว 

2. พฒันาการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั 90,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 สรุปรายงานโครงการทัง้  3  กิจกรรม คือ 
- วิจยัในชัน้เรียน 
- การศกึษาความต้องการของชมุชน 
- การศกึษาการออกกลางคนั 

90,000.00 90,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

3. จดัท ารายงานผลการด าเนินงาน วชช.และรายงานผล
ตามตวัชีว้ดัค ารับรองปฏิบตัิราชการ วชช. ประจ าปี
งบประมาณ 

50,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 จดัประชมุก ากบั ติดตามครัง้ท่ี  3  และและแจ้ง
การจดัสง่สรุปรายงานโครงการต่างตลอด
ปีงบประมาณ เพื่อรวบรวมจดัท าสรุปก ากบั 
ติดตาม โครงการประจ าปี 2556 

10,000.00 10,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

4. จดักิจกรรมด าเนินงานรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอกของ สมศ.รอบ 3 

50,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ด าเนินการจดัประชมุผู้ ท่ีเก่ียวข้องในแตล่ะ
ตวัชีว้ดัเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกนัและ
ประชาสมัพนัธ์อตัลกัษณ์ , เอกลกัษณ์ ของ
วิทยาลยั 

50,000.00 50,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

5. พฒันาหลกัสตูรอนปุริญญาตามกรอบมาตรฐาน
คณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาแหง่ชาติ 

30,000.00 มี.ค. – มิ.ย.56 มีการจดัประชมุโครงการพฒันาหลกัสตูรฯและ
ด าเนินการจดัท าตามกรอบ มคอ. 

30,000.00 30,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

 



 

โครงกำร 
งปม.ที่ขอตำม

แผน 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผลกำรด ำเนินงำน 
งปม.ที่ได้รับ
จัดสรร 

งปม.ที่ใช้จริง หมำยเหตุ 

แผนกำรจัดกำรศกึษำ       
6. การให้บริการของวิทยาลยัชมุชนท่ีเอือ้ตอ่

กลุม่เป้าหมาย 
956,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 จดัท าโครงการงานบริการวิชาการสาขางาน

ยานยนต์ โดยจดักิจกรรมออกหน่วยให้บริการ
ประชาชนในเร่ืองของการซอ่มบ ารุง
รถจกัรยานยนต์ เคร่ืองยนต์เลก็ รถยนต์ และ
บ ารุงรักษาเคร่ืองยนต์ ตลอดจนเคร่ืองมือ
ทางการเกษตรต่างๆ 

100,000.00 100,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

7. จดัท าเอกสาร/สื่อ ประกอบการเรียนการสอนที่มี
คณุภาพ 

20,000.00 ต.ค.55-ก.ย.56 ด าเนินการจดัท าสื่อประกอบการเรียนการสอน
โดยจดัอบรม โปรแกรม Photoshop เบือ้งต้น
ให้กบัคณะครู – อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

20,000.00 20,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

แผนงำนบริกำรวชิำกำร       
8. พฒันาทกัษะและเสริมสร้างประสบการณ์ด้านอาชีพ

และคณุภาพชีวิต 
50,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 จดัฝึกอบรมตามความต้องการของชมุชน   

ทัง้สิน้  51  หลกัสตูร 
50,000.00 50,000.00 ด าเนินการ

แล้ว 
9. พฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมเพ่ือพฒันาทกัษะและ

เสริมสร้างประสบการณ์ด้านอาชีพและคณุภาพชีวิต 
30,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 พฒันาหลกัสตูร ทัง้สิน้  6  หลกัสตูร 50,000.00 50,000.00 ด าเนินการ

แล้ว 
10.  จดัการความรู้เพ่ือเสริมสร้างและพฒันาศกัยภาพของ

บคุลากรระบบวิทยาลยัชมุชน 
191,000.00 เม.ย.-พ.ค.56 ได้จดัท าโครงการพฒันาบคุลากรในระหวา่งวนัท่ี 

1 – 3 พ.ค. 2556 ท่ีวิทยาลยัชมุชนพิจิตร 
50,000.00 50,000.00 ด าเนินการ

แล้ว 
แผนงำนวจิัย       
11.  ติดตามผู้ส าเร็จการศกึษาจากวิทยาลยัชมุชน 45,000.00 ธ.ค.55-ก.ย.56 ด าเนินการติดตามผู้ส าเร็จการศกึษาทัง้หลกัสตูร

อนปุริญญาและหลกัสตูรฝึกอบรม 
30,000.00 30,000.00 ด าเนินการ

แล้ว 
 



 

โครงกำร 
งปม.ที่ขอตำม

แผน 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผลกำรด ำเนินงำน 
งปม.ที่ได้รับ
จัดสรร 

งปม.ที่ใช้จริง หมำยเหตุ 

แผนงำนวจิัย       
12.  ศกึษาความต้องการการจดัหลกัสตูรฝึกอบรม 30,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ด าเนินการจดัหลกัสตูรฝึกอบรมโดยความ

ต้องการของชมุชน 
- - ด าเนินการ

แล้ว 
13.  ส ารวจความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตวิทยาลยัชมุชน 20,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ด าเนินการสรุปผลการส ารวจความพงึพอใจของ

ผู้ใช้บณัฑิต และรายงานตอ่ สวชช.เป็นระยะ 
20,000.00 20,000.00 ด าเนินการ

แล้ว 
14.  ส ารวจความพงึพอใจของผู้ รับบริการท่ีมีตอ่การ

ให้บริการของ วชช. 
50,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 สรุปรายงานผลการส ารวจความพงึพอใจของ

ผู้ รับบริการท่ีมีต่อการให้บริการของวิทยาลยั
ชมุชนพิจิตรโดยมีกลุม่เป้าหมาย คือ ผู้ รับบริการ
ในหลกัสตูรอนปุริญญา , ปวส. , ปวช.  

30,000.00 30,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

แผนงำนท ำนุบ ำรุงศลิปวัฒนธรรม       
15.  (วชช.ก าหนดโครงการตามความเหมาะสม)ตามแผน

ท านบุ ารุงศิลปวฒันธรรม 
330,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ได้จดัท าสรุปรายงานโครงการทกุกิจกรรม  

- ท านบุ ารุง ศาสนา ศิลปวฒันธรรม 
- เชิดชสูถาบนัพระมหากษัตริย์ 
- พฒันาบคุลิกภาพ อตัลกัษณ์ และกิจกรรม

อ่ืนๆ 

90,000.00 90,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

16.  โครงการกีฬาสีภายใน 100,000.00 ธ.ค.55 - ม.ค.56 จดักิจกรรมกีฬาสีภายในวิทยาลยัชมุชนพิจิตร - 62,909 ด าเนินการ
แล้ว 

แผนงำนบริหำรจัดกำร       
17.  ระดมทนุและทรัพยากร 210,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ได้ด าเนินการระดมทนุและทรัพยากรจาก

หน่วยงานภาครัฐและเอกชน จ านวน 926,900
บาท 

50,000.00 50,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

 



 

โครงกำร 
งปม.ที่ขอตำม

แผน 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผลกำรด ำเนินงำน 
งปม.ที่ได้รับ
จัดสรร 

งปม.ที่ใช้จริง หมำยเหตุ 

แผนงำนบริหำรจัดกำร       
1.  พฒันาความร่วมมือกบัสถาบนัอดุมศกึษา และ

เครือข่ายหน่วยงานทัง้ในและตา่งประเทศ ทัง้ภาครัฐ 
และภาคเอกชน 

125,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ท าความร่วมมือกบั บริษัท มิตซูบิชิ อิเลค็ทริกฯ
เพ่ือน านกัศกึษาเข้าฝึกอบรมกบัสถาน
ประกอบการโดยจดักิจกรรมบริษัทพบกบั
ผู้ปกครองของนกัศกึษา 

50,000.00 50,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

2.  โครงการจดัท าแผนยทุธศาสตร์ วชช. (ระยะ 4 ปี) 50,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ได้จดัประชมุเชิงปฏิบตัิการจดัท าแผน
ยทุธศาสตร์ระยะยาว 4 ปี โดยเชิญหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนเข้าร่วมจดัท าแผนด้วย 

50,000.00 50,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

3.  วิเคราะห์และบริหารความเสี่ยงตามหลกัธรรมาภิบาล
ของแผนงานโครงการส าคญัของ วชช.หรือตาม
นโยบายแหง่รัฐ 

50,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ด าเนินการวิเคราะห์และบริหารความเสี่ยงตาม
หลกัธรรมาภิบาลของแผนงานโครงการส าคญั
ของ วชช. 

30,000.00 30,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

4.  ปรับปรุง พฒันาระเบียบ ข้อบงัคบั วชช.เพ่ือการ
บริหารจดัการท่ีสอดคล้องกบัภารกิจวิทยาลยัชมุ 

20,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 มีการประชมุหารือโดยคณะกรรมการสภา
วิทยาลยัชมุชนเหน็ควรวา่ระเบียบข้อบงัคบัเดิม
เหมาะสมอยูแ่ล้วจงึน าของเดิมมาใช้โดยไมไ่ด้
แก้ไข 

30,000.00 30,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

5.  จดัท ารายงานแบบประเมินตนเองของสภา วชช. ,
สภาวิชาการ และ ผอ. วชช. 

20,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ด าเนินการสรุปผลการประเมินตนเองโดยสภา
วิทยาลยัชมุชนพิจิตร  สภาวิชาการ และผอ.  

30,000.00 30,000.00 ด าเนินการ
แล้ว 

6.  รณรงค์ประหยดัพลงังาน 50,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ด าเนินการรณรงค์ประหยดัไฟฟ้ากบักลุม่งาน 
สาขาวิชา และห้องเรียน 

- - ด าเนินการ
แล้ว 

7. วางระบบและให้บริการด้านไอทีของ วชช.แก่
กลุม่เป้าหมาย 

200,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ด าเนินการตามโครงการท่ีร่างไว้โดยมีพฒันาใน
เร่ืองของการป้องกนัการดาวน์โหลดท่ีไม่
เหมาะสม 

151,400.00 151,400.00 ด าเนินการ
แล้ว 



 

โครงกำร 
งปม.ที่ขอตำม

แผน 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผลกำรด ำเนินงำน 
งปม.ที่ได้รับ
จัดสรร 

งปม.ที่ใช้จริง หมำยเหตุ 

แผนงำนบูรณำกำรงำนบริกำรวชิำกำร วจิัย ท ำนุบ ำรุงศลิปวัฒนธรรม (โครงการจดัการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของชมุชน)    
1. โครงการการเรียนรู้เกษตรอินทรีย์ กล้าดีสูว่ิถี 

ชมุชน พึง่ตนเอง 
1,000,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ด าเนินการตามแผนงานที่วางไว้โดยจดัท าเป็น

สรุปรายงานโครงการ 
759,600 759,600 ด าเนินการ

แล้ว 
2.  โครงการพฒันาศกัยภาพชมุชนเพ่ือเข้าสูป่ระชาคม

อาเซียนของระบบ วชช. 
600,000.00 ต.ค.55 – ก.ย.56 ด าเนินการตามแผนงานที่วางไว้โดยจดัท าเป็น

สรุปรายงานโครงการ 
600,000 600,000 ด าเนินการ

แล้ว 
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ขอ้มูลสถติิของผลการบรหิารจดัการ  
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          สรุปจ านวนนกัศกึษาท ัง้สิ้น ประจ าปีการศกึษา 2556 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางเปรียบเทียบระหวา่งปีการศึกษา 2555  และปี 2556 

ปีการศึกษา อนุปริญญา ปวส. ปวช. ฝึกอบรม รวมทั้งสิ้น 

2555 492 283 1,259 841 2,875 

2556 444 308 1,194 1,067 3,013 
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          สรุปจ านวนนกัศกึษาเขา้ใหม่ ประจ าปีการศกึษา 2556 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางเปรียบเทียบระหวา่งปีการศึกษา 2555  และปี 2556 

ปีการศึกษา อนุปริญญา ปวส. ปวช. ฝึกอบรม รวมทั้งสิ้น 

2555 168 156 529 841 1,694 

2556 131 183 474 1,067 1,855 
 

 

 

 

 

 

 



 
27 

สรุปจ านวนนักศึกษาเขา้ใหม่หลักสูตรอนปุริญญา ประจ าปีการศึกษา 2556 

โปรแกรม 

จ า
นว

นห
้อง

 

ปก
คร

อง
ท้อ

งถ
ิน่ 

กา
รศ

ึกษ
าป

ฐม
วัย

 

กา
รบ

ัญ
ช ี

คอ
มพ

ิวเ
ตอ

ร ์

รวม ร้อยละ 

หน่วยจัดการศึกษา 

1. แม่ข่าย - - - - - - - 
2. ทับคล้อ (ขุนไผ่ ภูมิเขตร์) - - - - - - - 
3. อ าเภอสากเหล็ก 3 - - - 47 47 35.88 
4. วัดสามง่าม - - - - - - - 
5. อบต.เมืองเก่า 1 21 - - - 21 16.03 
6. วังตะกู 1 43 - - - 43 32.83 
7. โพธ์ิประทับช้าง - - - - - - - 
8. อบต.ปากทาง 1 - - - 20 20 15.26 

รวมทั้งสิ้น 6 64 - - 67 131 100 
 

สรุปจ านวนนักศึกษาเขา้ใหม่ ปวส. และ ปวช. ประจ าปีการศึกษา 2556 

ประเภทวชิา สรุปห้อง 
ปวส. 

ร้อยละ 
ปวช. 

ร้อยละ รวม ร้อยละ 
ห้อง คน ห้อง คน 

สาขางานเทคนิคยานยนต์ 7 2 61 33.33 5 152 32.07 213 32.42 

สาขางานติดตั้งไฟฟ้าก าลัง 3 1 13 7.10 2 72 15.19 85 12.94 

สาขางานอิเล็กทรอนิกส ์ 2 1 18 9.84 1 16 3.38 34 5.18 

สาขางานเช่ือมโลหะ 1 - - - 1 14 2.95 14 2.12 

สาขางานการบัญชี 3 1 10 5.47 2 53 11.18 63 9.59 

สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 12 6 81 44.26 6 167 35.23 248 37.75 

รวมทั้งสิ้น 28 11 183 100 17 474 100 657 100 
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33%

61   

7%

13   

10%

18   

6%

10 คน

44%

81   

สรุปนักศึกษำเข้ำใหม่ (ปวส.) ปีกำรศึกษำ     

ช่างยนต์

ไฟฟ้าก าลัง

อิเล็กทรอนิกส์

การบัญชี

คอมฯ

2%

152 คน

15%

72 คน

4%

16 คน
3%

14 คน

11%

53 คน

35%

167 คน

สรุปยอดนักศึกษำเข้ำใหม่ (ปวช.) ปีกำรศึกษำ     

เทคนิคยานยนต์

ไฟฟ้าก าลัง

อิเล็กทรอนิกส์

เช่ือมโลหะ

การบัญชี

คอมฯ
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          สรุปจ านวนผูส้ าเรจ็การศกึษา  ประจ าปีการศกึษา 2555 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางเปรียบเทียบระหวา่งปีการศึกษา 2554  และปี 2555 

ปีการศึกษา อนุปริญญา ปวส. ปวช. ฝึกอบรม รวมทั้งสิ้น 

2554 145 88 219 821 1,273 

2555 207 102 213 841 1,363 
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สรุปจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ประจ าปีการศึกษา 2555 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตร ปวส. และ ปวช. ประจ าปีการศึกษา 2555 

 

ประเภทวิชา 
รวม

จ านวน
ห้อง 

ระดับ ปวส. 
ร้อยละ 

ระดับ ปวช. 
ร้อยละ รวมทั้งสิ้น 

คิดเป็น
ร้อยละ ห้อง คน ห้อง คน 

1.ช่างอุตสาหกรรม 11 4 42 41.18 7 90 42.25 132 41.90 
1.1 ยานยนต์ 5 2 30 29.41 3 60 28.16 90 28.56 
1.2 งานไฟฟ้าก าลัง 3 1 7 6.87 2 14 6.57 21 6.67 
1.3 งานอิเล็กทรอนิกส์ 2 1 5 4.90 1 8 3.76 13 4.13 
1.4 งานเชื่อมโลหะ 1 - - - 1 8 3.76 8 2.54 
2. บริหารธุรกิจ 10 4 60 58.82 6 123 57.75 183 58.10 
2.1 การบัญชี 3 1 11 10.78 2 30 14.09 41 13.02 
2.2 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 7 3 49 48.04 4 93 43.66 142 45.08 

รวมทั้งสิ้น 21 8 102 100 13 213 100 315 100 
 

 

โปรแกรมวิชา 

กา
รป

กค
รอ

งท
้อง

ถิ่น
 

กา
รศ

ึกษ
าป

ฐม
วัย

 

กา
รบ

ัญ
ชี 

คอ
มพ

ิวเ
ตอ

ร์ธ
ุรก

ิจ 

รวม ร้อยละ 

หน่วยจัดการศึกษา 

1. วชช.พิจิตร 35 48   83 40.09 

2. อ าเภอสากเหล็ก    10 10 4.83 

3. ทับคล้อ      - 

4. วัดสามง่าม 12    12 5.80 

5. อบต.เมืองเก่า 13   15 28 13.53 

6. อบต.ปากทาง  20 1 17 38 18.35 

7. อบต.ดงกลาง      - 

8. โรงเรียนวังตะกู 25    25 12.08 

9. โพธิ์ประทับช้าง    11 11 5.32 

รวมทั้งสิ้น 85 68 1 53 207 100 
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สรุปจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรฝึกอบรม ปีงบประมาณ 2556 

ล าดับ หลักสูตร ชั่วโมง ส าเร็จการศึกษา/คน 

1. การประมวลความรู้สู่การจัดท าโครงการหรือสารนิพนธ์ 15 112 
2. การสร้างงาน Animation ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 30 17 
3. การดัดผม – การม้วนโรล 96 16 

4. การเสริมสวยทรงผมสตรี 90 16 

5. คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 288 49 

6. การเตรียมความพร้อมสู่การท างาน 6 112 
7. การขับรถยนต์ 105 16 

8. การใช้อินเตอร์เน็ตเบื้องต้น 120 213 

9. การสร้างหุนยนต์จากเศษวัสดุเหลือใช้ 72 8 

10. การสร้างเครื่องบินวิทยุบังคับขนาดเล็ก 144 35 

11. การใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 168 290 

12. ช่างซ่อมรถจักรยานยนต์ 144 25 

13. นโยบายสาธารณะและการวางแผน 90 16 

14. การบริหารราชการไทย 90 16 

15. เศรษฐศาสตร์และการคลังสาธารณะ 90 16 

16. งานผูกผ้า 42 20 

17. นวดไทยเพ่ือสุขภาพ 300 30 

18. นวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 120 30 

19. งานซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน 36 - 

20. ช่างตัดโลหะด้วยแก๊ส 30 12 

21. เทคนิคการซ่อมประกอบคอมพิวเตอร์ 40 - 

22. ช่างปะยาง 30 18 

รวมทั้งสิ้น 2,146   1,067 
 

*หมายเหตุหลักสูตรที่ 19 และ 21 อยู่ระหว่างจัดการเรียนการสอน 

 

 

 

 



 
32 

ขอ้มูลบุคลากร ปีงบประมาณ 2556 มีการบริหารบุคลากรทั้งสิน้  142  คน 

ที่ ต ำแหน่ง 

จ ำนวนบุคลำกร 

รวม 

ข้ำ
รำ
ชก

ำร
 

พนั
กง

ำน
รำ
ชก

ำร
 

ลูก
จ้ำ

ง 

ช่ว
ยร

ำช
กำ

ร 

ไป
ช่ว

ยร
ำช

กำ
ร 

1.  ผู้อ ำนวยกำรวทิยำลัยชุมชนพจิติร 1 - - - - 1 
2. รองผู้อ ำนวยกำรวทิยำลัยชุมชนพจิติร 2 - - - - 2 
3. ครู 12 - - 2 1 15 
 ครูผู้ช่วย 2 - - 2 - 4 
 ครู คศ. 1 3 - - - 1 4 
 ครู คศ. 2 7 - - - - 7 
4. พนักงำนรำชกำร - 19 - - - 19 
 นักวชิำกำรศึกษำ 4 - 2 - - - 2 
 นักวชิำกำรศึกษำ 3 - 1 - - - 1 
 นักวชิำกำรคอมพวิเตอร์ 3 - 1 - - - 1 
 นักวชิำกำรกำรเงนิ และบัญชี 3 - 2 - - - 2 
 นักวชิำกำรพัสดุ 3  - 2 - - - 2 
 เจ้ำหน้ำที่วัดผล - 1 - - - 1 
 เจ้ำหน้ำที่ทะเบียน - 2 - - - 2 
 เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร - 2 - - - 2 
 อำจำรย์ผู้สอน - 6 - - -- 6 
5. ลูกจ้ำง - - 19 - - 19 
 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย - - 2 - - 2 
 พนักงำนขับรถยนต์ - - 1 - - 1 
 พนักงำนภำรโรง/คนงำน - - 16 - - 16 
6.  เจ้ำหน้ำที่ - - 24 - - 24 
7. อำจำรย์พเิศษ - - 62 - - 62 

รวมทัง้สิน้ 15 19 105 2 1 142 
 

 

 

 

 



 
33 

ขอ้มูลงบประมาณ ประจ าปี 2556   

รายการ 
ได้รับ

งบประมาณ 
เบิกจ่ายทัง้สิน้ คงเหลือ เงินกนัเหลื่อมปี หมายเหต ุ

รวมทัง้สิน้ 37,460,879.00 34,711,825.79 2,749,053.21   2,745,805.00  งบประมาณรวมทัง้สิน้ 
ไม่รวมงบบคุลากร 

เน่ืองจากเบิกจ่ายจาก 
งบกลาง  หากรวม 

งบบคุลากร รวมทัง้สิน้ 

1. งบบุคลำกร 
 

9,553,074.68 -9,553,074.68   

    - ข้าราชการ 
 

5,918,753.68 - 5,918,753.68   
    - พนกังานราชการ 

 
3,634,321.00 - 3,634,321.00   

2.  งบด ำเนินงำน 7,771,770.00 17,631,150.00 140,620.00        40,620.00  
3.  งบอุดหนุน 13,805,933.00 11,980,506.95 1,825,426.05 1,822,185.00    47,013,953.68  
     - คา่จดัการเรียนการสอน 8,831,998.00 8,828,756.95 3,241.05                     -      
     - คา่หนงัสือ 2,287,000.00 784,000.00 1,503,000.00 1,503,000.00    
     - คา่อปุกรณ์ 526,010.00 488,520.00 37,490.00       37,490.00  

      - คา่เคร่ืองแบบ 1,074,600.00 832,500.00 242,100.00     242,100.00    
     - คา่กิจกรรม 1,086,325.00 1,046,730.00 39,595.00       39,595.00    
     - สิ่งประดิษฐ์ 780,000.00 780,000.00 -                     -      

4.  งบลงทุน (ห้องน ำ้คนพกิำร) 168,000.00 168,000.00 -                     -      

5.  งบรำยจ่ำยอ่ืน 4,935,176.00 4,152,168.84 783,007.16     783,000.00    
โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ชมุชน 4,497,996.00 3,714,988.84 783,007.16    783,000.00    
โครงการพฒันาคณุภาพ/
มาตรฐานการจดัการศกึษา 84,620.00 84,620.00 -                     -      
หลกัสตูรพฒันาทกัษะและ
เสริมสร้างประสบการณ์ฯ 352,560.00 352,560.00 -                     -      

 

 

งบสนับสนนุเพิ่มเติม ปีงบประมาณ 2556ความร่วมมือ MOU รวมทั้งสิ้น  20,000  บาท  จ านวน  1  แห่ง  คือ 

1. องค์การบริหารส่วนต าบลสากเหล็ก   จ านวน  20,000  บาท 
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รายงานการรบั – จ่ายเงนิรายไดส้ถานศึกษา เดอืน กนัยายน 2556 

  รายการ เดือนนี้ รวมตั้งแต่ต้นปี 
รายรับ  ยอดคงเหลือยกมาเดือนตุลาคม  2555 4,482,208.47 3,421,770.22 
                        หลักสูตรอนุปริญญา 390.00 476,650.00 
                        หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 6,675.00 783,860.00 
                        หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 34,830.00 117,470.00 
                        หลักสูตรฝึกอบรม 

 
41,502.00 

                        รายได้ค่าสาธารณูปโภค     1,600.00 14,586.25 
                        รายได้ค่าเช่าสถานที ่ 

 
42,500.00 

          เงินสนับสนุน MOU องคก์ารบริหารส่วนต าบลสากเหล็ก - 20,000.00 

      รวมรายรับ                                         บาท                                                                                    43,495.00 1,496,568.25 

รวมรายรับทั้งสิ้น         4,525,703.47        4,918,338.47  
รายจ่าย       
     1.  แผนการจัดการศึกษา                        -                        -    
     2.  แผนการบริการวิชาการ                       -                        -    
     3.  แผนวิจัย                       -                        -    
     4.  แผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม                        -                        -    
     5.  แผนบริหารจัดการ            104,300.00           496,935.00  

รวมรายจ่าย           104,300.00           496,935.00  
รายจ่ายจ าแนกตามหมวดเงิน     

     1. ค่าตอบแทน                       -                        -    
     2.  ค่าใช้สอย                       -                        -    
     3.  ค่าสาธารณูปโภค              1,600.00              6,700.00  
     4.  ค่าวัสดุ                       -             135,000.00  
          - หน่วยจัดการศึกษาทับคล้อ                       -                7,620.00  
          - ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (แม่ข่าย)             58,700.00           185,875.00  
          -  ค่าวัสดุโฆษนาและเผยแพร่             44,000.00            44,000.00  
     5.  ค่าครุภัณฑ ์                       -              99,000.00  
          - เครื่องถ่ายเอกสารสี              99,000.00  

รวมรายจ่าย           104,300.00           577,195.00  
รายรบัสูงกว่ารายจ่าย         4,421,403.47        4,421,403.47  

                  เงินรายได้สถานศึกษายอดยกไป         4,421,403.47        4,421,403.47  

   
 ขอ้มูลติดต่อผูร้ายงา   างสาวชฎา  ัท ์ กล่ิ หอม  โทรศพัท ์ IP PHONE (4317) Email.  nimnuch_2007@hotmail.com  
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ขอ้มูลอาคารสถานที ่ปีงบประมาณ 2541 - 2556 

ที่ รายการ จ านวนที่ม ี หน่วยนับ ปีที่ได้รับงบประมาณ 

1. อาคารชั่วคราว 24 รายการ 
- อาคารอ านวยการ 
- อาคารเรียนชั้นเดียว 10 ห้อง 
- อาคารโรงฝึกงานชั้นเดียว 
- อาคารหอประชุม 
- ห้องน้ าห้องส้วม 
- บ้านพักผู้อ านวยการ 
- บ้านพักครูเรือนแถวชั้นเดียว 4 ยูนิต 
- หอส่งประปา 
- เสาธง 
- ฐานพระพุทธรูป 

 
1 
1 
1 
1 
4 
1 
1 
1 
1 
1 

 
หลัง 
หลัง 
หลัง 
หลัง 
หลัง 
หลัง 
หลัง 
หลัง 
ต้น 
ฐาน 

ปี 2541 

2. 
 

อาคารเรียน และปฏิบัติงาน 3 ชั้น 
อาคารโรงฝึกงาน 3 ชั้น 
สนามบาสเก็ตบอล 

1 
1 
1 

หลัง 
หลัง 
หลัง 

ปี 2543 

3. ระบบประปา 1 สนาม ปี 2545 

4. 
 

รถโมบายแหล่งเรียนรู้เคลื่อนที่ 
ศูนย์สาธิตและการแปลรูปผลิตภัณฑ์ 

1 
1 

ระบบ 
ศูนย์ 

ปี 2548 

5. 
 

ศูนย์วิทยาบริการ 2 ชั้น 
บ้านพักครูชั้นเดียว 6 ห้อง 
บ้านพักครูชั้นเดียว 8 ห้อง 
บ้านพักภารโรงชั้นเดียว 2 ห้อง 
หอประชาสัมพันธ์ศาลาพรธาดาวิทย์ 
อาคารเรียนขนาด 6 ห้องเรียน 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

หลัง 
หลัง 
หลัง 
หลัง 
หลัง 
หลัง 

ปี 2549 
 
 

6. 
 

อาคารเรียนฝึกประกอบอาชีพ(ทับคล้อ) 
สนามฟุตบอล 

1 
1 

หลัง 
สนาม 

ปี 2550 

7. ระบบไฟฟ้า (วิทยาเขตทับคล้อ) 
ปรับปรุงอาคารเรียนชั่วคราว 

1 
1 

ระบบ 
หลัง 

ปี 2551 

8. 
 

อาคารเรียนชั้นเดียว 6 ห้องเรียน 
ห้องน้ า – ห้องส้วม 

1 
1 

หลัง 
หลัง 

ปี 2553 

9. ห้องน้ าคนพิการ 1 หลัง ปี 2556 
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          ท าเนียบหน่วยจดัการศกึษา 

 

 

  

 

 

ชื่อหน่วยจัดการศึกษา ที่อยู่ โทรศัพท์ ระยะทาง หัวหน้าหน่วยจัดการศึกษา 

แม่ข่าย (วชช.พิจิตร) อ.โพทะเล จ.พิจิตร 056-659180 - ผอ.บรรจง  พงษ์ประเสริฐ 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

ทับคล้อ (ขุนไผ่ ภูมิเขตร์) อ.ทับคล้อ จ.พิจิตร 056-641337 52 กม. นายวิชัย         ชวนรักษาสัตย์ 

วัดสามง่าม อ.สามง่าม จ.พิจติร 056-691249 75 กม. นางเบญจมาศ  สระทองหย่อม 

อ าเภอสากเหล็ก อ.สากเหล็ก จ.พิจิตร 056-614959 87 กม. นายสุชาติ        ใจภักดี 

อบต.เมืองเก่า อ.เมือง  จ.พิจิตร 056-655282 60 กม. นางประไพ      บรรเจิดศิลป์ 

โป่งวัวแดง อ.บึงนาราง จ.พจิิตร 056-638899 45 กม. นายสว่าง        สิงหคะเชนท์ 

วังตะกู อ.บางมูลนาก จ.พิจิตร 056-657015 28 กม. นายสมควร      ธูปพนม 

โพธิ์ประทับช้าง อ.โพธิ์ประทับช้าง จ.พิจิตร 056-903038 90 กม. นายมนตรี       พันธ์กสิกร 
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ผลการประเมนิคุณภาพภายนอกเพือ่รบัรองมาตรฐานการศกึษา 

ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

คะแนนประเมิน 
(ถ่วงน้ าหนัก) 

คะแนน
ประเมิน 

ระดับ 
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน     
ด้านคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาและผู้ผ่านการฝึกอบรม 25.00 22.33 4.47 ดี 
1. ผู้ส าเร็จการศึกษาและผู้ผ่านการอบรมมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น 15.00 13.08 4.36 ดี 
     1.1 อนุปริญญา 8.00 6.78 4.24 ดี 
     1.2 ผู้ผ่านการฝึกอบรม 7.00 6.30 4.50 ดี 
2. ผู้ส าเร็จการศึกษาและผู้ผ่านการฝึกอบรมท าประโยชน์ให้ชุมชน 5.00 4.25 4.25 ดี 
3. ผู้ส าเร็จการศกึษาและผู้ผ่านการฝึกอบรมยังอยู่ในชุมชน 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
ด้านงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ภายใต้บริบทของวิทยาลัยชุมชน 10.00 8.10 4.05 ดี 
4. งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่มีการน าเสนอผ่านผู้ทรงคุณวุฒิของ

ชุมชน 
5.00 3.10 3.10 พอใช้ 

5. ผลงานของครู 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
6. ผลการน าความรู้และประสบการณ์มาเสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
7. การส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียน ผู้รับการฝึกอบรม และ
บุคลากรทุกกลุ่มในวิทยาลัยมีวิถีชีวิตและมีความประพฤติท่ีดีงาม 

5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนเฉลี่ยผลการประเมินตามพันธกิจหลัก 1-7 ตัวบ่งชี้  45.00 40.43 4.49 ดี 
ด้านการบริหารและการพัฒนาสถาบัน 30.00 28.47 4.75 ดีมาก 
8. การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของสภาวิทยาลัย 10.00 9.26 4.63 ดีมาก 
9. การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของสภาวิชาการ 5.00 4.57 4.57 ดีมาก 
10. ภาวะผู้น าของผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน 10.00 9.64 4.82 ดีมาก 
11. การพัฒนาครูและอาจารย์พิเศษ 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
ด้านการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน 5.00 4.23 4.23 ดี 
12. ผลการประเมินคุณภาพภายในรับรองโดยต้นสังกัด 5.00 4.23 4.23 ดี 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ 15.00 14.36 4.79 ดีมาก 
ด้านการพัฒนาตามอัตลักษณ์ของวิทยาลัยชุมชน 15.00 14.36 4.79 ดีมาก 
13. ผลการบริหารวิทยาลัยให้เกิดอัตลักษณ์ 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
14. ผลการพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาและผู้ผ่านการฝึกอบรม               
ตามอัตลักษณ์ 

5.00 4.36 4.36 ดี 

     14.1 ผลการพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาตามอัตลักษณ์ 2.50 2.13 4.26 ดี 
     14.2 ผลการพัฒนาผู้ผ่านการฝึกอบรมตามอัตลักษณ์ 2.50 2.23 4.46 ดี 
15. ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น
เอกลักษณ์ของวิทยาลัย 

5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

คะแนนประเมิน 
(ถ่วงน้ าหนัก) 

คะแนน
ประเมิน 

ระดับ 
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
16. ผลการชี้น า ป้องกัน หรือแก้ปัญหาของสังคมในด้านต่างๆ 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ยผลการประเมินทั้งหมด 16 ตัวบ่งชี้  100.00 92.49 4.62 ดีมาก 
 

การรับรองมาตรฐาน 
เกณฑ์การพิจารณา ผลการประเมิน 

ผลประเมินระดับสถาบันได้คะแนนเฉลี่ยเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
1.1 ตัวบ่งชี้ตามพันธกิจหลัก 7 ตัวบ่งชี้  ≥ 3.51 4.49 
1.2 ตัวบ่งชี้ทั้งหมด ๑๖ ตัวบ่งชี้  ≥ 3.51 4.62 

สรุป   วิทยาลัยชุมชนพิจิตร             ได้รับการรับรอง  ไม่รับรอง 
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ประมวลภาพกิจกรรมโครงการเด่น 

ประจ าปีงบประมาณ 2556 
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          โครงการพธีิประสาทอนุปรญิญาบตัร 
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          โครงการมหกรรมวิชาการ คร ัง้ท่ี 9 
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          โครงการพธีิไหวค้ร ูท าบุญประเพณ ี
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  โครงการกจิกรรมด าเนินงานรองรบัการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. รอบ 3 
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   โครงการแกนน าเยาวชนรกัประชาธิปไตยเทิดทูลไวซ้ึง่สถาบนัพระมหากษตัรยิ ์
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          โครงการเกษตรอนิทรยี ์
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     โครงการพฒันาศกัยภาพชมุชนเพือ่เขา้สู่ประชาคมอาเซยีนของระบบ วชช. 
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  โครงการพฒันาหลกัสตูรอนุปรญิญาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศกึษา 
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          โครงการจดัท าแผนยุทธศาสตร ์ระยาว 4 ปี 
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          โครงการประชาสมัพนัธ์เชิงรกุ 
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ภาคผนวก 

- ค าสั่งมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบ  ที่ 023/2556 

- สรุปยอดจ านวนนักศึกษาหลักสูตร อนุปริญญา , ปวส. , ปวช. และหลักสูตรฝึกอบรม 

- รายงานการเบิกจ่ายในระบบ GFMIS 

- รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าเดือน กันยายน 2556 
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คณะผู้จัดท า 

 

ที่ปรึกษา 

คณะกรรมการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

นายบรรจง         พงษ์ประเสริฐ  ผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

 

ผู้จัดท าและรวบรวม 

นายเชิดชาย            ชูช่วยสุวรรณ  หัวหน้ากลุ่มงานนโยบายและแผน 

นางสาวชฎานันท์      กลิ่นหอม  หัวหน้างานงบประมาณ 

นางสาววีรวรรณ       เพ็ชรเภร ี  เจ้าหน้าที่งานนโยบายและแผน 

 

ขอขอบคุณ 

        คณะคร ูอาจารย์ และเจ้าหน้าที่ที่ให้ความร่วมมือในการจัดท าสรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน 

ประจ าปีงบประมาณ 2556 ( 1 ตุลาคม 2555 – 30 กันยายน 2556) มา  ณ  โอกาสนี้ 

 

 

 

 

 

 


